PREMA
SAMRA?
[ 20 ] PROFESSOR AUTOR DA SUA FORMAGAO EM SERVICO

Organizacgdo responsavel: Secretaria Municipal da Educac¢do (SME)

CATEGORIA I: Inovagao em processos internos

Resumo

Nosso PEA (Projeto Especial de Acdo — Portaria SME 901/14) considera e valoriza os
conhecimentos adquiridos pelo professor ao longo de sua vida, bem como as caracteristicas do
nosso territério e das pessoas que nele convivem.

Na gestdao do seu PEA, o grupo de professores se vale de bibliografia necessaria a sua propria
humaniza¢do e constrdi seu trabalho com vistas a humanizagdo dos alunos e dos outros
membros da escola. Esta gestdo do PEA pelos professores os coloca como sujeitos do seu
processo de formacdo em servico, pois estabelecem, conscientemente, a finalidade de seu
trabalho. O planejamento, desenvolvimento e avaliacdo de nossa formacdo em servigo no local
de trabalho (PEA) tem mudado significativamente esta escola de Educagdo Infantil e
influenciado o modo de ser e de viver das criancas e dos adultos da comunidade,
especialmente nos campos da sustentabilidade, da diversidade e das relagdes humanas.

1_Objetivo

O objetivo geral da iniciativa é a participagdo efetiva das professoras e da Coordenadora
Pedagdgica em todas as etapas do Projeto Especial de A¢do (formagdo continuada em servico),
de acordo com os questionamento apresentados pelos educadores, pelas criangas e demais
usudrios da escola.

Os objetivos especificos sdo:

* elaborar o texto do Projeto de Estudo coletivamente.

* desenvolver, registrar, publicizar e avaliar coletivamente.

* buscar, contatar e receber palestrantes, usuarios, servidores, parceiros coletivamente.

* aperfeicoar a pratica pedagdgica junto aos alunos e a comunidade, coletivamente.

* propor alteracdes no Projeto Politico Pedagdgico da escola para o ano letivo seguinte,
coletivamente.

2_Problema / oportunidade

A formacdo continuada em servigco do quadro docente da Secretaria Municipal de Educacdo de
Sao Paulo, quando realizada em coautoria com a legislagao, a gestdo, os demais educadores da
escola, os alunos, a comunidade e os parceiros, oportuniza a ampliacdo e o aprofundamento
dos conhecimentos, bem como a transformagdo da pratica pedagdgica na escola.

Ao elaborar, desenvolver, registrar, publicizar e avaliar seu projeto, o coletivo se fortalece e,
esta forca, o torna capaz de realizar trabalho em seu beneficio. Isto tem potencial para
otimizar as relagdes da Instituicdo com a Sociedade e certamente, constitui-se na utilizagdo dos
recursos humanos e financeiros da PMSP em prol dos usuarios do sistema.



3_Desde quando o projeto ja esta em implementagao?
02/02/2013 anual mantendo até hoje

4_Atividades

Descreva, resumidamente, quais sdo as principais atividades / marcos do projeto até o
momento. (limite de 2000 toques, incluindo caracteres e espagos)

*elaborar o texto do Projeto de Estudo coletivamente.

* desenvolver, registrar, publicizar e avaliar coletivamente.

* buscar, contatar e receber palestrantes, usuarios, servidores, parceiros coletivamente.

* aperfeicoar a pratica pedagdgica junto aos alunos e a comunidade, coletivamente.

* propor alteragdes no Projeto Politico Pedagdgico da escola para o ano letivo seguinte,
coletivamente.

5_Parceiros

Liste os parceiros envolvidos no projeto, brevemente descrevendo o papel de cada um (por ex.,
secretarias municipais, ONGs, empresas... limite de 2000 toques, incluindo caracteres e
espacgos)

* SME/DEME (Departamento de Merenda Escolar) - Nutricionistas diretas e terceirizadas -
palestra sobre Seguranga Alimentar e Nutricional, visita a cozinha e estoque e orientagbes
sobre Horta Convencional e horta de PANCs (Plantas Alimenticias Nao Convencionais).

* USP/IP (Instituto de Psicologia) - Professora Dra. Abigail de Souza - curso sobre RelagBes
Humanas entre Criancas e Adultos.

* SME/DRE (Diretoria Regional de Educacdo) - especialistas - discussdes nos grupos de estudo
(PEA) sobre Sexualidade e Género, Culturas da Infancia e Projetos de Autoria, de acordo com
as questdes de cada equipe.

*UBS (Unidade Basica de Saude) Malta Cardoso - Agente Ambiental e enfermagem - horta de
plantas medicinais com as professoras.

*SME/CEI (Centro de Educacdo Infantil - creche) - Equipe da Creche Sabga - palestra sobre o
Projeto de Matematica desenvolvido na escola para criancas de 0 a 4 anos.

6_Resultados

Descreva os resultados do projeto. Sempre que possivel, use indicadores quantitativos e/ou
qualitativos destes resultados. (limite de 4000 toques, incluindo caracteres e espacos)

Todos os anos tivemos resultados importantes ao final do projeto de autoria das professoras
desenvolvido no PEA nos horarios de formagdo em servigo. O impacto no dia-a-dia da escola e
a satisfacdo das criancas e dos demais usuarios sdo visiveis.

2013 - Projeto Ressignificacdo dos Espacos e Tempos desta Escola - alteragdo dos espacos e
horarios da escola em fun¢ao da cultura da Infancia e legislacao especifica da SME.

2014 - Projeto Matematica na Educacgao Infantil - compra e organizagdo de jogos matematicos
e outros jogos.

2015 - Projeto Brinquedoteca da nossa escola - reorganiza¢do dos brinquedos, construcdo da
brinquedoteca da escola, ampliacdo da utilizacdo de materiais diversificados para/nas
brincadeiras (tecidos, potes plasticos, papeldo, folhas de arvores e outras plantas do jardim...).
2016 - Projeto O trabalho por projetos com as Criancas - elaboracdo, desenvolvimento,
avaliacao e publicizagao de 2 projetos com as criangas de cada uma das 8 turmas da escola e;
substituicdo da Festa de Natal (que tinha todos os anos) pela apresentacgado, pelas criangas, dos
projetos de autoria que desenvolveram com suas professoras autoras.



2017 - Projeto Protagonismo Infantil - aperfeicoamento das praticas das professoras com as
criangas no que tange a sua participacdo e; apresentagao, apresentagao, pelas criangas, dos
projetos de autoria que desenvolveram com suas professoras autoras; substituicio do
planejamento da escola feito em func¢do do calendario civil (dia do indio, Natal etc) por um
calendario elaborado a partir das vivéncias do ano anterior com as criangas e suas familias,
nesta escola.

2018 - Projeto Diversidade - em andamento

7_Recursos investidos

Liste brevemente os recursos investidos no projeto (tanto financeiros quanto em tempo /
dedicagdo de funciondrios). Explique também se e como o projeto melhora a eficiéncia no uso
de recursos publicos. (limite de 2000 toques, incluindo caracteres e espagos)

Compra de livros: RS 150,00 em 6 anos

Dedicacdo dos docentes: 144 horas/ano

Dedicacdo da Coordenadora Pedagdgica: 500 horas/ano

A formacgdo continuada em servico do quadro docente da Secretaria Municipal de Educacdo de
Sao Paulo, quando realizada em coautoria com a legislacado, a gestao, os demais educadores da
escola, os alunos, a comunidade e os parceiros, oportuniza a ampliacdao e o aprofundamento
dos conhecimentos, bem como a transformacao da pratica pedagdgica na escola.

Ao elaborar, desenvolver, registrar, publicizar e avaliar seu projeto, o coletivo se fortalece e,
esta forca, o torna capaz de realizar trabalho em seu beneficio. Isto tem potencial para
otimizar as relagGes da Instituicdo com a Sociedade e certamente, constitui-se na utilizagdo dos
recursos humanos e financeiros da PMSP em prol dos usudrios do sistema.

8 Inovacao

Justifique quais sGo os aspectos inovadores desta iniciativa. (limite de 2000 toques, incluindo
caracteres e espagos)

O aspecto inovador desta iniciativa é a oportunizagdo da participacao efetiva da Equipe
Docente, demais educadores, criangas, usudrios e parceiros em variadas atividades das etapas
do Projeto Especial de A¢do. Cada Grupo de Estudo do PEA elabora suas questdes e persegue
as respostas, numa clara demonstracdo de autoria, culminando com a alteracdo significativa
do Projeto Politico Pedagdgico da Escola em fun¢do da comunidade atendida.

9 Transparéncia e participacao

Comente de que forma o projeto contribui para uma gestdo publica municipal mais
transparente. Descreva ainda se hd mecanismos de participagdo dos publicos envolvidos do
projeto e como esta participagGo acontece (no planejamento, na implementagdo, na
avaliagdo... limite de 2000 toques, incluindo caracteres e espagos)

Considerando a possibilidade do Projeto Especial de A¢do (PEA) ser pensado, redigido,
desenvolvido, registrado, avaliado e publicizado pelos professores da escola em parceria com a
Coordenacdo Pedagdgica, os demais educadores, os alunos, os familiares e parceiros externos,
podemos afirmar que esta formacdo continuada de professores em servico é transparente e
participativa.

As conversas com as familias ocorrem no dia-a-dia (portdo, sala de convivéncia, WhatsApp,
email, agenda...), nas Reunides de Conselho de Escola e Associacdo de Pais e Mestres (APM),
em Encontros Especificos organizados por alguma Equipe de PEA, nos encontros denominados
Dia da Familia, nas Reunides com as Familias. Nestas ocasiGes, sempre com a presenca das



criangas, dos demais educadores da escola, da gestdo e dos professores, as professoras em
formacdo trazem texto ou filme ou fotos ou exemplos ou alguma demanda (sempre de acordo
com o objeto do PEA) para ser discutida com as familias. O chamamento é feito
cuidadosamente, para que todos saibam o conteudo da reunido, a duracdo e a importancia da
sua presenca no evento. Toda discussdo/alteracdo feita em fungdo do PEA é publicizada e
registrada no PPP, sempre a disposicdo em meio impresso, digital e na web.

10_Continuidade

Descreva as atividades e as estratégias usadas no projeto para aumentar as chances de
continuidade da iniciativa a médio e longo prazo. (limite de 2000 toques, incluindo caracteres e
espacos)

Todos os Projetos de Autoria desenvolvidos nesta escola estdo arquivados na sala da
Coordenacdo Pedagodgica e utilizados para consultas, sempre que necessario. No entanto, isto
ndo basta para garantir a continuidade, pois depende muito mais da disposicao das pessoas do
que de material produzido. Para a continuidade, é necessario o engajamento dos participantes
na disseminacao dos resultados e, principalmente, da possibilidade de vencer desafios. Isto
porque o tempo atual exige rapidez e praticidade em quase todas as ag¢des cotidianas,
inclusive, no trabalho. Por que um servidor se dedicaria a elaborar questdes sobre seu
trabalho, buscar referéncias e parceiros, registrar detalhadamente, preparar publicizacdo,
avaliar, divulgar, ouvir os outros, flexibilizar etc? Uma resposta possivel estd na ética
profissional e, talvez, este possa ser o primeiro tema a ser trazido nas discussGes sobre a
possibilidade da adogao da autoria dos servidores na formagdo continuada em servigo.

11_Replicabilidade

Em que medida o projeto pode ser replicado em outras dreas da PMSP ou mesmo em outros
municipios? (limite de 2000 toques, incluindo caracteres e espacos)

O Projeto pode ser aplicado em qualquer instituicdo, nos horarios destinados a formacgao
continuada em servico ou naqueles reservados para reunides de equipes.

Nos colocamos a disposicdo para duvidas, esclarecimentos, palestras ou conversas sobre o
assunto (Glaucia Maximiano - 11992876310).

12_Organizagao responsavel

Fale brevemente sobre a organizac¢do / 6rgdo publico responsdvel pelo projeto. (limite de 2000
toques, incluindo caracteres e espagos)

Prefeitura Municipal de Sao Paulo

Secretaria Municipal de Educagao

Diretoria Regional de Educagao do Butanta

Escola Municipal de Educacdo Infantil Prof Clycie Mendes Carneiro
Jardim Ester Yolanda

Atende 250 criancas de 4 e 5 anos

Manha: 125 criangas das 07h as 13h

Tarde: 125 criangas das 13h as 19h



